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KATA PENGANTAR 

 

Perencanaan yang baik merupakan dasar yang baik dalam menentukan arah kebijakan 

yang strategis melalui penetapan program dan kegiatan yang tepat. Salah satu kunci 

keberhasilan perencanaan dimulai dengan tersedianya informasi perencanaan pembangunan 

yang berkualitas sehingga menjadi rujukan bagi semua pihak dalam memformulasikan 

kebijakan, melakukan pemantauan/monitoring, dan mengevaluasi program agar sasaran 

kegiatan yang telah ditetapkan dapat dicapai dengan efektif dan efisien. 

Rencana Kinerja Tahunan ini disusun berdasarkan pada Rencana Strategis (RENSTRA) 

Tahun 2016-2021 serta Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2016-2021 Badan Perencanaan 

Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan yang memuat visi dan 

misi serta tujuan, sasaran, kebijakan, program dan kebijakan-kebijakan yang disesuaikan 

dengan tugas pokok dan fungsi Bappeda Litbang Kota Balikpapan. 

Dengan disusunnya RKT Bappeda Litbang Kota Balikpapan Tahun 2017 diharapkan 

dapat memandu pelaksanaan tugas dan fungsi serta meningkatkan kinerja Badan 

Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan. 
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Undang-undang  No  25  tahun  2004  tentang  Sistem  Perencanaan
Pembangunan Nasional mengamanatkan bahwa perencanaan pembangunan
daerah  adalah  satu  kesatuan  dalam  sistem  Perencanaan  Pembangunan
Nasional dengan tujuan untuk menjamin adanya keterkaitan dan konsistensi
antara  perencanaan,  penganggaran,  pelaksanaan,  pengendalian  dan
evaluasi. 

Rencana  Kinerja  Tahunan Perangkat  Daerah  (PD)   merupakan proses
penjabaran  lebih  lanjut  dari  sasaran  dan  program  yang  telah  ditetapkan
dalam  Rencana  Strategis  (Renstra)  PD  yang  mencakup  periode  tahunan.
Rencana Kinerja Tahunan PD menggambarkan kegiatan tahunan yang akan
dilaksanakan  oleh  instansi  pemerintah  (PD)  dan  indikator  kinerja  beserta
target-targetnya  berdasarkan  program,  kebijakan,  dan  sasaran  yang telah
ditetapkan dalam rencana strategis. Target kinerja tahunan di dalam rencana
kinerja  ditetapkan  untuk  seluruh  indikator  kinerja  yang  ada  pada  tingkat
sasaran  dan  kegiatan.  Target  kinerja  tersebut  merupakan  komitmen  bagi
instansi untuk mencapainya dalam satu periode tahunan.

Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah,  Penelitian  dan
Pengembangan Kota Balikpapan menyusun Rencana Kinerja Tahunan (RKT)
sesuai  dengan  tugas  pokok  dan  fungsi  serta  mengacu  kepada  Rencana
Strategis (Renstra) Bappeda Litbang Kota Balikpapan Tahun 2016 – 2021.

Sebagai  bagian  dari  manajemen  kinerja,  kedudukan  perencanaan
kinerja  menjadi  suatu  issue  yang  strategis  yang  harus  diperhatikan  dan
dipecahkan  oleh  pimpinan  instansi  sebagai  manajer  dan  pemimpin  yang
mengarahkan instansinya kepada arah pelaksanaan misi dan pencapaian visi
organisasi.

Perencanaan  kinerja  juga  merupakan  tahap  penting  dalam
melaksanakan renstra yang akan menuntun manajemen dan seluruh anggota
organisasi pada capaian kinerja yang diinginkan. Dengan berdasarkan pada
perencanaan  kinerja  yang  baik  maka  pelaksanaan  renstra  juga  dapat
dipantau  tingkat  pencapaiannya  secara  lebih  operasional  serta  dengan
melihat  berbagai  kemungkinan  dan  alternatif  untuk  meningkatkan  dan
memacu pencapaian tujuan dan sasaran organisasi secara lebih cepat.

Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah,  Penelitian  dan
Pengembangan  Kota  Balikpapan  merupakan  lembaga  teknis  yang
mempunyai  tugas  pokok  dan  fungsi  dalam  perumusan  perencanaan
pembangunan  daerah  memiliki  peran  dan  fungsi  strategis  dalam
perencanaan, pelaksanaan dan pengendalian pembangunan.

Berdasarkan  Peraturan  Wali  Kota  Balikpapan  Nomor  47  Tahun  2016
tentang Susunan Organisasi,  Uraian Tugas dan Fungsi  Badan Perencanaan
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Pembangunan  Daerah,  Penelitian  dan  Pengembangan  mempunyai  tugas
melaksanakan  fungsi  penunjang  urusan  pemerintahan  di  bidang
perencanaan  dan  di  bidang  penelitian  dan  pengembangan.  Dalam
melaksanakan  tugas  tersebut,  Bappeda  Litbang  Kota  Balikpapan
menyelenggarakan fungsi sebagai berikut :

a. Penyusunan Program Pembangunan Daerah yang meliputi RPJPD, RPJMD,
Renstra dan RKPD;

b. Pengoordinasian perencanaan perangkat daerah;

c. Penyiapan bahan penyusunan rencana anggaran pendapatan dan belanja
daerah  bersama-sama  dengan  Perangkat  Daerah  yang  melaksanakan
urusan pemerintahan di bidnaga Keuangan dibawah koordinasi Sekretaris
Daerah;

d. Penyelenggaraan  monitoring  dan  evaluasi  pelaksanaan  rencana
pembangunan daerah;

e. Pelaksanaan  koordinasi  pengkajian,  perencanaan,  pelaksanaan  dan
pengendalian  program/kegiatan  yang  bersumber  dari  anggaran
pendapatan  dan  belanja  daerah  provinsi,  anggaran  pendapatan  dan
belanja negara dan sumber dana lainnya yang sah;

f. Pengoordinasian pengelolaan data dan publikasi pembangunan daerah;

g. Pengoordinasian perumusan kebijaan teknis perencanaan pembangunan
daerah;

h. Pengoordinasian  penelitian  untuk  kepentingan  penyusunan  rencana
pembangunan daerah;

i. Penyelenggaraan  perumusan  kebijakan,  fasilitasi  dan  evaluasi
pelaksanaan penelitian dan pengembangan dalam rangka pembangunan
Daerah; dan

j. Pelaksanaan tugas lainnya yang diberikan oleh pimpinan/atasan sesuai
dengan tugas dan fungsinya.

1.2. Tujuan

Tujuan  penyusunan  RKT  Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah,
Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan Tahun 2017 adalah memberi
acuan bagi pelaksana kegiatan di Badan Perencanaan Pembangunan Daerah,
Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan dalam melakukan pembinaan
dan melaksanakan tugas pokoknya.

1.3. Sasaran

Sasaran yang ingin dicapai dari RKT Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan Tahun 2017  adalah
tersusunnya  RKT  Bappeda  Litbang  Kota  Balikpapan  sebagai  arahan
pelaksanaan  kegiatan  di  lingkup  Bappeda  Litbang  Kota  Balikpapan  dalam
melakukan  pembinaan  dan  melaksanakan  tugas  pokok  dan  fungsi  dalam
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perumusan perencanaan  pembangunan daerah  memiliki  peran  dan  fungsi
strategis dalam perencanaan, pelaksanaan dan pengendalian pembangunan.

1.4. Dasar Hukum

Dasar  hukum  penyusunan  RKT  Bappeda  Litbang  Kota  Balikpapan
adalah:

1. Undang-undang  Nomor  25  Tahun  2004  tentang  Sistem  Perencanaan
Pembangunan  Nasional  (Lembaran  Negara  Tahun  2004  Nomor  104,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

2. Undang-undang  Nomor  23  Tahun  2014  tentang  Pemerintah  Daerah
sebagaimana  telah  diubah  dengan  Peraturan  Pemerintah  Pengganti
Undang-undang Nomor  2  Tahun 2014 tentang Perubahan atas  Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah Daerah; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,  Tata Cara
Penyusunan,  Pengendalian  dan  Evaluasi  Pelaksanaan  Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

4. Peraturan  Menteri  Dalam  Negeri  Nomor  54  Tahun  2010  tentang
Pelaksanaan  Peraturan  Pemerintah  Nomor  8  Tahun  2008  2008  tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Pembangunan Daerah.
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BAB II
ARAH KEBIJAKAN

2.1. Visi Dan Misi

a. Visi

”Mewujudkan  perencanaan  daerah  dan  penelitian  pengembangan  yang
berkualitas,  inovatif  dan  berkelanjutan  mendukung  Balikpapan  Nyaman
dihuni”.

b. Misi

Untuk  mewujudkan  Visi  Organisasi,  maka  Misi  yang  diemban  Bappeda
Litbang Kota Balikpapan adalah: 

1. Meningkatkan kualitas perencanaan pembangunan kota;

2. Meningkatkan  kualitas  pengendalian  terhadap  pelaksanaan
perencanaan pembangunan kota;

3. Meningkatkan kualitas Penelitian dan Pengembangan yang inovatif dan
aplikatif.

2.2. Tujuan Dan Sasaran

Sesuai  dengan  Visi  dan  Misi,  tujuan  Renstra  Badan  Perencanaan
Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan Tahun
2016-2021 dapat dijabarkan pada rincian sebagai berikut:

1. Meningkatnya  kualitas perencanaan  pembangunan  yang  terintegrasi,
partisipatif dan responsif;

2. Meningkatnya  pengendalian  terhadap  pelaksanaan  perencanaan
pembangunan kota;

3. Terwujudnya hasil  kegiatan kelitbangan yang berkualitas sesuai  potensi
dan kebijakan pembangunan daerah.

Sasaran yang ingin dicapai Badan Perencanaan Pembangunan Daerah,
Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan periode 2016-2021 sebagai
berikut:

1. Terwujudnya data pembangunan yang terintegrasi;

2. Terwujudnya perencanaan pembangunan yang partisipatif dan responsif;

3. Terwujudnya  keselarasan  dokumen  perencanaan  pembangunan  jangka
pendek dengan perencanaan pembangunan jangka menengah;
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4. Meningkatnya capaian kinerja perencanaan pembangunan;

5. Meningkatkan  pemanfaatan  hasil  penelitian dan pengembangan dalam
pembangunan daerah.

2.3. Strategi Dan Kebijakan

Dalam  penyelenggaraan  perencanaan  Badan  Perencanaan
Pembangunan Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kota Balikpapan, untuk
mewujudkan  tujuan  dan  sasaran  dari  setiap  misi  disusunlah  strategi  dan
kebijakan  perencanaan  pembangunan  yang  nantinya  akan  dituangkan
kedalam  program  rencana  kerja.  Strategi  dan  arah  kebijakan  dalam
pelaksanaan Rencana Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah,
Penelitian  dan  Pengembangan  Kota  Balikpapan  tahun  2016-2021  untuk
mewujudkan sasaran sebagai berikut:

1. Mewujudkan pengembangan data / informasi yang terintegrasi diarahkan
melalui:

- Penyusunan Profil Daerah

- Pengelolaan Data Pembangunan

- Pengembangan dan pemetaan database perencanaan pembangunan
Daerah

2. Mewujudkan Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang Pengembangan
Infrastruktur dan Perekonomian Perkotaan  yang berkualitas, diarahkan
melalui:

- Perencanaan Pembangunan Infrastruktur Perkotaan

- Perencanaan Pembangunan Perekonomian

- Perencanaan Pembangunan Tata Ruang dan Sumber Daya Alam

- Prencanaan berbasis Berketahanan Bencana dan Perubahan Iklim

3. Mewujudkan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Bidang  Kesejahteraan
Rakyat dan Aparatur yang berkualitas, dilakukan melalui:

- Perencanaan Pembangunan Kesejahteraan Rakyat

- Perencanaan Pembangunan Sumber Daya Manusia

- Perencanaan Pembangunan Aparatur

- Fasilitasi Forum Corporate Social Responsibility (CSR)

- Pengendalian Suistainable Developmeny Goals (SDGs)

- Penanggulangan Kemiskinan Terpadu

4. Mewujudkan perencanaan pembangunan daerah  yang selaras,dilakukan
melalui:

- Pelaksanaan  Musyawaran Perencanaan Pembangunan (Musrenbang)
dan Penyusunan Dokumen Perencanaan Pembangunan
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- Penyusuan  Kebijakan  Umum  Anggaran  (KUA),  Priorotas  Plafon
Anggaran  Sementara  (PPAS),  Rencana  Anggaran  Pendapatan  dan
Belanja Daerah (RAPBD) dan Perubahan  Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (APBD) Kota Balikpapan

- Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

5. Meningkatkan  dan  mengembangkan  Sistem  Pelaporan  Capaian  Kinerja
dan Keuanga,  dilakukan melalui:

- Monitoring dan evaluasi perencanaan pembangunan

- Penyusunan Laporan Kinerja Pembangunan Daerah

- Penyusunan Laporan Kinerja dan Keuangan Perangkat Daerah

6. Meningkatkan  hasil  penelitian  dan  pengembangan  dapat  diarahkan
melalui:

- Kajian Perencanaan Pembangunan Bidang Kesejahteraan Rakyat dan
Aparatur

- Kajian  Perencanaan  Pembangunan  Bidang  Pengembangan
Infrastruktur dan Perekonomian Perkotaan

- Pengembangan Inovasi Daerah Kota Balikpapan
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BAB III
RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)

3.1. Rencana Program dan Kegiatan

Adapun  program teknis  secara  keseluruhan  yang  diselenggarakan
oleh  Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah,  Penelitian  dan
Pengembangan  Kota  Balikpapan  selama  lima  tahun  mendatang  dapat
dijabarkan sebagai berikut:

1. Program Pengembangan Data/Informasi

2. Program  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Bidang Pengembangan
Infrastruktur dan Perekonomian Perkotaan

3. Program  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Bidang Kesejahteraan
Rakyat dan Aparatur 

4. Program Perencanaan Pembangunan Daerah

5. Program  Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja
dan Keuangan

6. Program Penelitian dan Pengembangan

Dalam rangka pencapaian strategi dan  program  kerja Badan
Perencanaan  Pembangunan  Daerah,  Penelitian dan Pengembangan Kota
Balikpapan, kegiatan yang akan dilaksanakan mencakup:

a. Program Pengembangan Data/Informasi

1. Kegiatan Penyusunan Profil Daerah

2. Kegiatan Pengelolaan Data Pembangunan

3. Kegiatan  Pengembangan dan Pemetaan  Database  Perencanaan
Pembangunan Daerah

b. Program  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Bidang Pengembangan
Infrastruktur dan Perekonomian Perkotaan
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1. Kegiatan Koordinasi Perencanaan  Pembangunan  Infrastruktur
Perkotaan;

2. Kegiatan Koordinasi Perencanaan Pembangunan Perekonomian

3. Kegiatan Koordinasi Perencanaan  Pembangunan  Tata  Ruang dan
Sumber Daya Alam

4. Kegiatan Fasilitasi  Penyusunan Perencanaan Berbasis  Berketahanan
Bencana dan Perubahan Iklim

c. Program  Perencanaan  Pembangunan  Daerah  Bidang Kesejahteraan
Rakyat dan Aparatur 

1. Kegiatan  Koordinasi  Perencanaan  Pembangunan  Kesejahteraan
Rakyat;

2. Kegiatan  Koordinasi  Perencanaan  Pembangunan  Sumber  Daya
Manusia;

3. Kegiatan Koordinasi Perencanaan Pembangunan Aparatur;

4. Kegiatan Fasilitasi Forum CSR;

5. Kegiatan Pengendalian Suistainable Developmeny Goals (SDGs);

6. Kegiatan Pengendalian Penanggulangan Kemiskinan Terpadu

d. Program Perencanaan Pembangunan Daerah

1. Kegiatan  Musrenbang  dan  Penyusunan  Dokumen  Perencanaan
Pembangunan

2. Kegiatan  Penyusuan  KUA  PPAS  RAPBD  dan  Perubahan  APBD  Kota
Balikpapan

3. Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

e. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 
dan Keuangan

1. Kegiatan Monitoring dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan;

2. Kegiatan Penyusunan Laporan Kinerja Pembangunan Daerah;

3. Kegiatan  Penyusunan  Laporan  Kinerja  dan  Keuangan  Perangkat
Daerah;

4. Kegiatan Pelaksanaan Aksi Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi
Pemerintah Daerah

f. Program Penelitian dan Pengembangan

1. Kegiatan  Kajian Perencanaan  Pembangunan Bidang  Kesejahteraan
Rakyat dan Aparatur;

2. Kegiatan  Kajian Perencanaan  Pembangunan Bidang  Pengembangan
Infrastruktur dan Perekonomian Perkotaan
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3. Kegiatan Pengembangan Inovasi Daerah Kota Balikpapan

Dalam mencapai  target  kinerja,  selain 6 (enam) program tersebut di
atas,  Bappeda  Litbang  Kota  Balikpapan  juga  mempunyai  program  dan
kegiatan guna mendukung tercapainya Sasaran Strategis antara lain:

a. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran, dengan kegiatannya antara
lain:

1. Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

2. Kegiatan Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air  dan listrik

3. Kegiatan  Penyediaan  Jasa  Pemeliharaan  dan  Perizinan  Kendaraan
Dinas/Operasional

4. Kegiatan Penyediaan jasa kebersihan kantor

5. Kegiatan Penyediaan Alat Tulis Kantor

6. Kegiatan barang cetakan dan penggandaan

7. Kegiatan  Penyediaan  komponen  instalasi  listrik/penerangan
bangunan kantor

8. Kegiatan Penyediaan makanan dan minuman

9. Kegiatan  Rapat-rapat  koordinasi,  konsultasi  ke  dalam  dan  ke  luar
daerah

10. Kegiatan Penyediaan Jasa Administrasi Teknis Perkantoran

b. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur

1. Kegiatan Pengadaan perlengkapan gedung kantor

2. Kegiatan Pengadaan peralatan gedung kantor

3. Kegiatan Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

4. Kegiatan Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional

5. Kegiatan Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor

c. Program Peningkatan Disiplin Aparatur

1. Kegiatan Pengadaan Pakaian Dinas beserta Kelengkapannya

2. Kegiatan Pengendalian Kehadiran Pegawai

d. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia 

1. Kegiatan Bimbingan Teknis Perencanaan, Pengendalian dan Penelitian
Pembangunan Daerah

3.2. Indikator dan Target  Kinerja yang akan dicapai pada Tahun 2017 

Dalam pelaksanaan  Rencana  Kinerja  Tahunan  (RKT)  Bappeda Litbang
Kota  Balikpapan  Tahun  2017  berorientasi  pada  Tujuan,  Sasaran  serta
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Indikator  dan  target  kinerja  yang  diambil  dari  sasaran  program/kegiatan
dalam  Rencana  Strategis  (Renstra)  Badan  Perencanaan  Pembangunan
Daerah,  Penelitian  dan  Pengembangan Kota  Balikpapan Tahun  2016-2021,
tersaji dalam tabel berikut :
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Indikator dan Target  Kinerja yang akan dicapai pada Tahun 2017

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja
Program

(outcome) dan
Kegiatan (output)

Satuan Target

Terwujudnya  data
pembangunan
yang terintegrasi

Persentase data 
pembangunan 
terintegrasi yang 
dimanfaatkan 
dalam 
perencanaan 
pembangunan

65% Program Pengembangan
Data/Informasi

Persentase keterisian data
pembangunan dalam SIPD
(Sistem  Informasi
Pembangunan Daerah) 

%

100

Kegiatan Penyusunan 
Data Profil Daerah

Jumlah  Dokumen  Profil
Daerah (jenis/dokumen)

Dokumen 9

Kegiatan Pengelolaan 
Data Pembangunan

Jumlah  data  yang
terintegrasi (data)

data 1250

Kegiatan 
Pengembangan dan 
Pemetaan Database 
Perencanaan

Jumlah  aplikasi
perencanaan
pembangunan (aplikasi)

aplikasi 1

Terwujudnya 
perencanaan 
pembangunan 
yang partisipatif 
dan responsif

Tingkat aspirasi 
masyarakat 
melalui 
Musrenbang yang
terakomodir 
dalam dokumen 
perencanaan 
pembangunan 
daerah (RKPD)

32% Program Perencanaan 
Pembangunan Daerah

Tingkat  kehadiran
masyarakat  dalam  acara
Musrenbang 

% 100

Kegiatan Musrenbang 
dan Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Pembangunan

Jumlah  usulan  program
prioritas hasil Musrenbang
(program)

Dokumen 2

Kegiatan Penyusuan 
KUA PPAS RAPBD dan 
Perubahan APBD Kota 
Balikpapan

Jumlah  Dokumen  KUA
PPAS  dan  Perubahan  KUA
PPAS (dokumen)

dokumen 4



15

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja
Program

(outcome) dan
Kegiatan (output)

Satuan Target

Terwujudnya 
keselarasan 
dokumen 
perencanaan 
pembangunan 
jangka pendek 
dengan 
perencanaan 
pembangunan 
jangka menengah

Persentase 
keselarasan Renja
OPD dengan 
Renstra OPD

100% Program Perencanaan 
Pembangunan Daerah 
Bidang Pengembangan 
Infrastruktur dan 
Perekonomian Perkotaan

Persentase  Dokumen
Rencana  Jangka  Pendek
(Renja)  Perangkat  Daerah
yang  selaras  dengan
Renstra  (Bidang
Pengembangan
Infrastruktur  dan
Perekonomian Perkotaan)

% 75

Kegiatan  Koordinasi
Perencanaan
Pembangunan
Infrastruktur Perkotaan

Jumlah  Laporan
Pelaksanaan  Perencanaan
Pembangunan
Infrastruktur  Perkotaan
(laporan)

Laporan 1

Kegiatan  Koordinasi
Perencanaan
Pembangunan
Perekonomian

Laporan  Pelaksanaan
Perencanaan
Pembangunan
Perekonomian  Perkotaan
(laporan)

Laporan 1

Kegiatan  Koordinasi
Perencanaan
Pembangunan  Tata
Ruang  dan  Sumber
Daya Alam

Laporan  Pelaksanaan
Perencanaan
Pembangunan Tata  Ruang
dan  Sumber  Daya  Alam
(laporan)

Laporan 1

Kegiatan  Fasilitasi
Penyusunan

Jumlah  OPD  yang  telah
mengimplementasikan

OPD -
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja
Program

(outcome) dan
Kegiatan (output)

Satuan Target

Perencanaan  Berbasis
Berketahanan  Bencana
dan Perubahan Iklim

(OPD)

Program  Perencanaan
Pembangunan  Daerah
Bidang  Kesejahtaraan
Rakyat dan Aparatur

Persentase  Dokumen
Rencana  Jangka  Pendek
(Renja)  Perangkat  Daerah
yang  selaras  dengan
Renstra  (Bidang
Kesejahteraan Rakyat dan
Apartur)

% 75

Kegiatan Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan 
Kesejahteraan Rakyat

Jumlah  Laporan
Pelaksanaan  Perencanaan
Pembangunan
Kesejahteraan  Rakyat
(laporan)

Laporan 3

Kegiatan Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan Sumber 
Daya Manusia

Jumlah  Laporan
Pelaksanaan  Perencanaan
Pembangunan  Sumber
Daya Manusia (laporan)

Laporan 7

Kegiatan Koordinasi 
Perencanaan 
Pembangunan Aparatur

Jumlah  Laporan
Pelaksanaan  Perencanaan
Pembangunan
Pemerintahan  dan
Aparatur (laporan)

Laporan 13

Kegiatan Fasilitasi Jumlah  laporan Laporan 4
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja
Program

(outcome) dan
Kegiatan (output)

Satuan Target

Forum CSR rapat/forum  koordinasi
bersama CSR (laporan)

Kegiatan Pengendalian 
Suistainable 
Developmeny Goals 
(SDGs)

Jumlah  Laporan
pengendalian  program
SDGs (laporan)

Laporan 1

Kegiatan Pengendalian 
Penanggulangan 
Kemiskinan Terpadu

Jumlah  Laporan
Penanggulangan
Kemiskinan  Kota
Balikpapan (laporan)

Laporan 2

Meningkatnya 
capaian kinerja 
perencanaan 
pembangunan

Persentase 
keselarasan  
RKPD dengan 
RPJMD

91% Program Peningkatan 
Pengembangan Sistem 
Pelaporan Capaian 
Kinerja dan Keuangan

Persentase  Capaian
Kinerja RKPD

% 90

Persentase 
Capaian Kinerja 
RPJMD Kota 
Balikpapan

20% Persentase  keselarasan
RKPD dengan RPJMD % 90

Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi perencanaan 
pembangunan

Jumlah  dokumen  laporan
evaluasi (dokumen) dokumen 4

Kegiatan Penyusunan 
Laporan Kinerja 
Pembangunan Daerah

Jumlah  Dokumen  Laporan
Kinerja  yang  tersusun
(dokumen)

dokumen 2

Kegiatan Penyusunan 
Laporan Kinerja dan 

Jumlah  Dokumen  Laporan
Kinerja  yang  tersusun

dokumen 2
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja
Program

(outcome) dan
Kegiatan (output)

Satuan Target

Keuangan Perangkat 
Daerah

(dokumen)

Jumlah  Dokumen  Laporan
Keuangan  yang  tersusun
(dokumen)

dokumen 2

Kegiatan  Pelaksanaan
Aksi  Pencegahan  dan
Pemberantasan  Korupsi
Pemerintah Daerah

Jumlah  Laporan  yang
tersusun (laporan)

dokumen 4

Meningkatnya
pemanfaatan  hasil
penelitian  dan
pengembangan
dalam
pembangunan
daerah

Persentase  hasil
penelitian  dan
pengembangan
yang
ditindaklanjuti

100% Program  Penelitian  dan
Pengembangan

Persentase Hasil Penelitian
dan  Pengembangan  yang
ditindaklanjuti

% 100

Kegiatan Kajian 
Perencanaan 
Pembangunan Bidang 
Kesejahteraan Rakyat 
dan Aparatur

Jumlah  Dokumen  Kajian
Perencanaan
Pembangunan  Bidang
Kesejahteraan Rakyat dan
Aparatur (dokumen)

Dokumen 1

Kegiatan Kajian 
Perencanaan 
Pembangunan Bidang 
Pengembangan 
Infrastruktur dan 
Perekonomian Perkotaan

Jumlah  Dokumen  Kajian
Perencanaan
Pembangunan  Bidang
Pengembangan
Infrastruktur  dan
Perekonomian  Perkotaan
(dokumen)

Dokumen 1

Kegiatan 
Pengembangan Inovasi 

Jumlah  laporan  kegiatan
pengembangan  Inovasi

Laporan 1
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Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Program dan Kegiatan

Indikator Kinerja
Program

(outcome) dan
Kegiatan (output)

Satuan Target

Daerah Kota Balikpapan Daerah  Kota  Balikpapan
(laporan)
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BAB IV
PENUTUP

Rencana  Kinerja  Tahunan  Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah,
Penelitian  dan  Pengembangan  Kota  Balikpapan  Tahun  2017  merupakan  suatu
dokumen dari  yang dipersyaratkan  dalam Sistem Akuntabilitas  Kinerja  Instansi
Pemerintah  (SAKIP).  Dokumen  ini  merupakan  salah  satu  komponen  dari  siklus
akuntabilitas kinerja yang dimulai dari perencanaan strategis dan diakhiri dengan
adanya Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP). Rencana Kinerja Tahunan ini
merupakan rencana sebagai turunan dari rencana strategis yang berjangka waktu
satu  tahun.  Rencana  kinerja  memberikan  gambaran  lebih  mendetail  mengenai
sasaran dan strategi pencapaiannya.

Penyusunan  Rencana  Kinerja  Tahunan  (RKT)  Bappeda  Litbang  Kota
Balikpapan disusun untuk mewujudkan terselenggaranya Pemerintah yang baik
(good  governance)  atau  Pemerintah  yang  berdaya  guna  dan  berhasil  guna,
transparansi,  bersih  serta  bertanggungjawab.  Perencanaan  kinerja  merupakan
penjabaran sasaran dan program dalam berbagai kegiatan secara tahunan melalui
penetapan target kinerja tahunan untuk seluruh indikator kinerja kegiatan.

Dokumen  ini  memuat  program-program  dan  kegiatan-kegiatan  yang
dilaksanakan dalam satu tahun dalam rangka mencapai sasaran yang ditetapkan.
Indikator-indikator  kinerja  dari  kegiatan  berupa  output  dan  indikator  program
berupa outcome ditentukan dalam dokumen ini  sehingga diharapkan kegiatan-
kegiatan  tersebut  dapat  diukur  capaian  kinerjanya.  Pada  tahun 2017 Bappeda
Litbang melaksanakan kegiatan guna mendukung pencapaian target kinerja yang
telah ditetapkan.



RENCANA KINERJA TAHUNAN 
TINGKAT UNIT PERANGKAT DAERAH

Unit Perangkat Daerah : Badan  Perencanaan  Pembangunan  Daerah,
Penelitian dan Pengembangan

Tahun : 2017

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3)

Terwujudnya data 
pembangunan yang 
terintegrasi

Persentase data 
pembangunan terintegrasi 
yang dimanfaatkan dalam 
perencanaan pembangunan

65%

Terwujudnya perencanaan 
pembangunan yang 
partisipatif dan responsif

Tingkat aspirasi masyarakat 
melalui Musrenbang yang 
terakomodir dalam 
dokumen perencanaan 
pembangunan daerah 
(RKPD)

32%

Terwujudnya keselarasan 
dokumen perencanaan 
pembangunan jangka 
pendek dengan 
perencanaan 
pembangunan jangka 
menengah

Persentase keselarasan 
Renja OPD dengan Renstra 
OPD

100%

Meningkatnya capaian 
kinerja perencanaan 
pembangunan

Persentase keselarasan  
RKPD dengan RPJMD

91%

Persentase Capaian Kinerja 
RPJMD Kota Balikpapan

20%

Meningkatnya 
pemanfaatan hasil 
penelitian dan 
pengembangan dalam 
pembangunan daerah

Persentase hasil penelitian 
dan pengembangan yang 
ditindaklanjuti

100%


